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INTRODUCAO

O presente Relatdrio de Atividades tem por objetivo avaliar as atividades realizadas durante o ano de 2018 pelo
Centro de Solidariedade Social Padre José Filipe Rodrigues, tendo em conta as respostas sociais que promoveu:
Centro de Dia, Servigo de Apoio Domicilidrio, ERPI — Estrutura Residencial para ldosos, Cantinas Sociais e a ligagdo

a comunidade em que se insere.

Além de ser uma reflexdio sobre a intervencio desenvolvida pela entidade durante o ano, aponta as dificuldades e
constrangimentos que dificultaram a concretiza¢do de algumas das atividades previstas. Permite, ainda, conhecer
os modos de funcionamento da atividade desenvolvida pela entidade, tendo sido a avaliagdo realizada com base

na compilacdo de dados dos Relatérios apresentados por cada Servigo.
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1. APRESENTACAO DA INSTITUICAO 7
Missdo

Somos pessoas a cuidar de pessoas

Visdo
Promover um crescimento sustentado com qualidade total, promovendo a real satisfagdo dos individuos.

Valores
Personalizagdo dos cuidados assistenciais, em beneficio das necessidades individuais de cada utente;

Compromisso de corresponder as expectativas, de quem em nds deposita confianga;
Responsahilidade Social de contribuir para a Qualidade de vida das pessoas e da comunidade;
Valor Humano dos recursos selecionados e linhas diretrizes da prestacdo de cuidados;
Qualidade assente na avaliagdo, planificagdo e execugdo dos servigos a prestar tendo por base:
- Aprendizagem Constante,

- Respeito ¢ Humildade

- Integridade e Transparéncia

- Espirito de Equipa

- Seguranga

- Saude e bem-estar

- Autonomia

Politica da Qualidade

Compromisso Institucional: A satisfacdo plena dos utentes

Aliar a exceléncia das infraestruturas e a qualidade humana dos colaboradores da instituiciio, conseguindo deste
modo oferecer condicdes que possibilitem uma melhor qualidade de vida aos utentes. Este compromisso

institucional define-se através dos seguintes resultados:
Exceléncia dos servicos: Uma pratica permanente

O CSSPJFR aposta na exceléncia como forma de estar, concretizando em todos os servicos que presta a comunidade
as capacidades dos seus dirigentes e colaboradores na busca de solugdes que permitam uma integracio mutua de

objetivos, visando antecipar necessidades, procurando exceder expectativas.
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Melhoria continua dos servigos

O CSSPIJFR promovera melhorias continuas como ferramentas para fazer sempre o melhor, sendo recetivo as

mudangas, encarando-as como oportunidades e nao como problemas.

Com base na revisdo permanente dos requisitos relativos aos servigos, nos indicadores dos processos, nos
resultados das auditorias e na eficdcia das agGes de melhoria introduzidas, avaliadas através da revisdo anual do
sistema, estabelecera os objetivos da qualidade e respetivo plano de gestdo que assegurardo uma melhoria

continua da eficicia do sistema.

Cidadania e comunicagdo

~~ O CSSPJFR manterd um comportamento ético e responsavel nas relagdes com os utentes, funcionarios,

fornecedores, concorrentes, 6rgdos governamentais, autarquias, comunidade e meio ambiente através de um
sistema de comunicagdo aberta, honesta, simples e consistente, privilegiando parcerias no dmbito da protegﬁo,

desenvolvimento e investigacao social.

Sustentabilidade da gqualidade

O CSSPJFR considera os seus trabalhadores como sendo o fator chave para atingir exceléncia da Instituicdo. Assim,
promovera o trabalho em equipa, valorizando as contribuiges individuais, incentivando a sua participagdo na

analise, preparagao e implementacdo de acdes gue visem a methoria da Qualidade.
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2. RESPOSTAS SOCIAIS
2.1. Centro de Dia, Servico de Apoio Domicilidrio, Cantinas Sociais e Estrutura Residencial
para Pessoas ldosas

Acoes realizadas

Atividades Previstas

Foram assegurados servicos a 28 utentes

Centro de Dia —
Foram admitidos 6 novos utentes

Foram assegurados servicos a 26 utentes

Servico de Apoioc Domicilidrio

Foram admitidos 9 novos utentes

Assegurar a prestacdo de
cuidados adequados 3 | cantinas Sociais
satisfacdo das necessidades Foram admitidos 0 novos utentes

Foi assegurado o servigo a 1 utente

N Neota: O Protocolo das Cantinas Sociais cessou a partir do 22 semestre de 2018.

Foram assegurados servicos a 60 utentes

ERPI

roram admitidos 14 novos utentes

» Elaboragdo de novos processos e manutencgdo e atualizacdo dos processos
existentes;

& Apoio as necessidades de salde dos utentes sendo a Técnica da instituicio o
Melhorar a prestagioc de elo de ligagdo com os diversos intervenientes: Criacdo de Processo de Salde
cuidados para permanecer no domicilic, de forma a facilitar as consultas/urgéncias.
Realizagdo de Visitas Domicilidrias com vista a avaliagdo de novas candidaturas;
Realizacdo de atendimentos sociais sempre que necessario com familiares e/ou
utentes.

* Realizagdo de reunifes periddicas de Equipa Técnica;

¢ Realizacdo de reunides de trabalho com os colabaradores;

¢ Promocdo de ag¢des de carater formativo nas dreas de atuacdo de cada
categoria profissional

Reforgar niveis de
—~. | competitividade, qualidade e
inovacgdo dos servigos

Participacdo na 22 Feira Social de Torres Novas;

Criagdo do site Institucional;

Criacao de Protocolo com SCHOOL HOUSE;

Criacdo de Protocolo com os CENTROS DE FORMAGCAO TALENTO;

» Criagdo de Protocolo Intergeracional com CENTRO DE REABILITACAQ E
INTEGRACAQ TORREJANO.

Promogdo dos Servigos
Institucionais
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3. REABILITACAO COGNITIVA

Ohjetivos Gerais

Acdes Realizadas

N¢ médio de utentes

Trabalhar as principais
capacidades
funcionais/cognitivas;

Realizagdo de Sessdes Individuais de Reabilitacdo
Cognitiva, com vista a manutengdo/melhoria das 51
capacidades cognitivas dos utentes.

Promover um melhor
acompanhamento médico

Acompanhamento dos utentes a consultas de
Neurologia e Psiquiatria

25

4. SERVICO DE PSICOLOGIA

Atividades Previstas

Total de Acbes

Realizadas
12 Consulta (Utentes e Colaboradores) 29
Entrevistas de Seleccdo: 42

5. ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL

5.1. Atividades de Carater Regular

ATIVIDADE

Atelier de Estimulacdo Cognitiva

N2 médio de participantes por sess3o
22

Atelier de Informatica / Hora SKYPE 6
Atelier de Motricidade 40
Treino de Marcha 32
Hidrogindstica 9
Atelier de Boccia 27
Atelier de Jogos Recreativos 8
Dindmica de Grupo: Treino de Memdria 41
Atelier Cultural 25
Atelier de Bingo 43
Atelier de Costura 6
Atelier de Leitura 42
Sessoes de Esclarecimento “Conversando e Aprendendo” 40
Atelier de Atividades Religiosas 58

Atelier de Artes Plasticas

Realizado periodicamente

Comemoragdo de Aniversarios

Comemoracdo do aniversario dos utentes, realizada no
final de cada més

Atelier de AVD

Recolha de Saberes

Realizado diariamente.
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5.2. Atividades de Carater Pontual

52.1. COMEMORAGAQ DE DATAS FESTIVAS — 22

v'  Atividade Interinstitucional: Baile de Verdo - Saldo dos Bombeiros Voluntirios da Chamusca —

¥ Atividade iInterinstitucional: Comemorag3o do Dia do Idoso — Complexo Paroquial Jubileu 2000

v Atividade Interinstitucional: Festa Dourada — Cineteatro Virginia, Torres Novas — 20 de

v Cmemoragﬁo do Dia de Reis com meninos do Jardim de Infancia de Parceiros/Resgais — 5 de

v'  Celebragdo Eucaristica de Béngio dos Doentes — 15 de fevereiro (52 feira);
v Atuagdo do Grupo de Teatro do CRIAL (Centro de Recuperacdo Infantil de Almeirim) — Peca de

v"  Atividade com meninos do ATL "Os Rostinhos" - Confeg3io do Folar da Pdscoa e pequeno passeio
v'  Atividade com meninos do ATL "Os Rostinhos" — Jogos diversos de Estimulacio Cognitiva e de

v Atividade com meninos do Centro de Ocupacdo Juvenil da Escola Manuel de Figueiredo —

v"  Dia de Reis, Dia Internacional do Riso, Dia de S3o Sebastido, Carnaval 2018, Dia dos Namorados,
Dia Internacional da Mulher, Dia do Pai, Dia Mundial da Poesia, Dia Nacional do Teatro, Celebracdo
da Pascoa, Dia 25 de Abril, Dia da Mae, Dia da Espiga, Santos Populares, Dia dos Avés, Dia do Idoso,
Dia da Alimentacdo, Dia de Todos os Santos, Dia de S3o Martinho, Dia Mundial da Diabetes,
Comemoragdo do Natal e Festa de Fim de Ano.

5.2.2. SaiDAS AO EXTERIOR—9
v Carnaval 2018: Desfile e Baile de Mascaras — Solar Santa Maria, Riachos — “Pintores”, 6 de
fevereiro (32 feira), 11 utentes;
v Visita a Feira Social - Palacio dos Desportos, Torres Novas — 13 de abril {62 feira), 19 utentes;
v Atividade interinstitucional: Olimpiadas Seniores — Palacio dos Desportos, Torres Novas:
- 22 Lugar no Jogo do Boccia e 22 Lugar no Jogo Percurso de Obstaculos — 8 de maio {32 feira), 13
utentes;

v Atividades com jovens no Centro de Ocupacio Juvenil — Escola Basica dos 22 e 32 Ciclos Manuel
de Figueiredo, Torres Novas — 3 de julho {32 feira), 15 utentes;

10 de juiho (32 feira), 10 utentes;

v Passeio Sociocultural a Aveiro e Costa Nova — atividade integrada nos Passeios Socioculturais do
concelho de Torres Novas, promovidos pela Cidmara Municipal — 6 de setembro (52 feira), 13
utentes;

- Alcanena: Missa e Tarde de Fados — 2 de outubro (32 feira), 12 utentes;
v'  Pega de Teatro “Ato Cultural” — Cineteatro Virginia, Torres Novas — 9 de novembro (62 feira), 10

utentes;

novembro (32 feira), 21 utentes.

5.2.3. QUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS NA INSTITUICAD - 16

janeiro (62 feira);

Teatro "Capuchinho e Poesia", e algumas dancas coreografadas — 13 de marco {32 feira);
pela Zibreira — 28 de margo (42 feira);

Estimulacdc Motora — 3 de abril (32 feira);

Realizagdo de “coelhinhos da Pascoa”, utilizando contas de pléstico pyssla—5 de abril (52 feira);
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Convivio com grupo de meninos do ATL “Era uma vez...” de Torres Novas — apresentacdo de
Marchas Populares — 28 de junhao (52 feira);

Atividade com jovens do ATL “Os Rostinhos” de Torres Novas — Elaboracdo de Flores de
Esferovite — 2 de agosto (52 feira);

Convivio com Coro do Lar dos Ferroviarios — 25 de setembro (32 feira);

Atividade com CLDS (Contrato Local de Desenvolvimento Social 3G de Torres Novas) -
Apresentacio e Entrega do livro "Encontro entre Estdrias de Vida" — 25 de outubro (52 feira);
Confecdo das Broas do Dia de Todos os Santos — 31 de outubro (42 feira);

Visita do Grupo Motard "Os Marzias" de Parceiros de Igreja — 14 de dezembro {62 feira);
Convivio de Natal 2018 — Atuagdo dos colaboradores da Instituigdo — musica de Natal RFM “Toda
a Noite”, seguida de uma pequena encenagdo durante a entrega de presentes pelo Pai Natal — 14
de dezembro (62 feira); .

Visita dos meninos da Catequese da pardquia da Zibreira — 15 de dezembro (sabado);

Conto de Natal - dinamizado pela Educadora de Infincia loana Domingos — 24 de dezembro (22
feira);

Festa de Fim de Ano - 31 de dezembro (22 feira).

5.3.

QOutras fung0es realizadas durante o ano 2018

Participagdo nas Reunides do Grupo de Animadores/Educadores das Instituicies de Apoio a Terceira
Idade; -

Atualizagdo da pdgina do Facebook da Instituicdo sempre que necessério;

Orientagdo do trabalho desenvolvido pelos Grupos de Voluntdrias da Institui¢do (Grupo de
Voluntarias do Atelier de Costura e Grupo de Jovens Voluntérias nas Férias Escolares);
Acompanhamento das criangas nas instalagdes da antiga Escola Primdria de Zibreira durante o ano
letivo 2017/2018.

Mar¢o 2619

Rua do Mato Picdio, n® 3 — 2350-852 Zibreira***Telf: 249 836 589***Fax: 249 831 052***E-mail: geral@ecszibreira.no-ip.org




7y
CSSPJFR
%‘%M.

centro social de zibreira

6. RECURSOS HUMANQOS

Atividades Previstas

<
¥

Acdes Desenvolvidas

Incrementar a qualificacdo dos
recursos humanos e aumentar o grau
de motivagdo

Recrutamento e selecdo de pessoal

Coordenar e supervisionar o pessoal de entidade, afeto as diferentes
respostas socias

Manter atualizados os processos individuais dos funcionarios e
colaboradores, plano de férias e todos os mapas inerentes ao pessoal

Promocao de reunides com os colaboradores

Construcdo e Impiementagdo de novos modelos em concordéncia o
Regulamento Geral de Protec3o de Dados

Reforcar Normas de Higiene e
> | Seguranga no Trabalho

Implementagdo de Medidas de Auto-Protec¢do

Revisdo de Documentos

Formacdes de 2018

* XVl Encontro sobre Envelhecimento, 08/03/2018, 6 horas, 4 trabalhadores;
e Pds-Graduacdo em Lideranga e Motivagdo de equipas de cuidadores, 09/03 a 26/07/2018, 100 horas,

2 trabalhadores;

¢ Gestdo de equipas, Margo 2018, 25 horas, 2 trabalhadores;

e Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, 09/06/2018, 7 horas, 2 trabalhadores;

¢ (Congresso Internacional de Geriatria e Satde Mental, 22/06/2018, 7 horas, 2 trabalhadores;
V Jornada “Préticas inovadoras no SAD”, 24/05/2018, 3h30min, 3 trabalhadores

s Ergonomia e Estratégias de Mobilizacdo / Transferéncia de Utentes, 09/02/2018, 4 horas, 16

trabalhadores;
Taxa de Absentismo 2018

= 5372 horas / 77440 horas
a Taxa de absentismo = 6.94%

= Total de horas de Auséncia / Potencial Maximo Anual
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7. 5GQ, HST e HACCP

A

&

Acbes Desenvolvidas

Atividades Previstas

Elaboracdo de documentos e Gestdio por Processos
(em elaboragdo)

Elaboracdo dos diferentes Manuais —
SGQ (em elaboragdo). HACCP e Boas praticas

~ o . {elaborado)
Melhorar o modelo de gestdo Organizacional, garantindo

a qualidade e a sustentabilidade Reformulagio do HACCP

Continuidade do trabalho desenvolvido no ano

anterior

; Elabora¢do do Dossier de Nutricdo

8. PARCERIAS

¢ Instituto da Seguranca Social — Centro Distrital de Santarém

¢ Municipio de Torres Novas

¢ Rede Social de Torres Novas

¢ |EFP —Centro de Emprego de Torres Novas

* ATEP - Associacdo Torrejana de Ensino Profissional

s CHMT - Centro Hospital do Médio Tejo

¢ (entro de Saude de Torres Novas

s Extensdo de Sadde de Parceiros de Igreja

* Extensdo de Saude de Zibreira

e Farmacia Santos Leal — Pernes

Y

Farmacia Nascimento — Soudos

Instituto Superior Miguel Torga — Coimbra

Montepio Nossa Senhora da Nazaré

IPSS’s dos concelhos de Alcanena, Chamusca, Entroncamento, Golegd, Torres Novas e Vila Nova da
Barquinha

CLDS 3 G Torres Novas- Contrato Local de Desenvolvimento Social 32 Gerag3o Torres Novas
Instituto Politecnico de Leiria - Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais

School House

Centros de Formac3o Talento

Centro de Reabilitacdo e Integragdo Torrejano
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9. OQUTRAS INICIATIVAS

e Estagio Curricular do 32 Ano do Curso de Licenciatura em Educagdo Social da Escola Superior de Educag¢ao
e Ciéncias Sociais — 19/02/2018 a 01/06/2018

e Estagio Profissional de Animacao Sociocultural - 16 de Julho a 16 de Setembro 2018

10. CONCLUSOES

Foram executadas atividades ndo planeadas, consideradas fundamentais para a melhoria continua do desempenho

desta Instituicdo Particular de Solidariedade Social, nomeadamente na qualidade e diversidade de servigos.

Consideramos que o Plano de Atividades de 2018 foi cumprido, no entanto, os objetivos iniciais foram subordinados
a necessidade de intervengdo noutras dreas da Instituigdo. De referir que, também, as atividades externas a

Instituicdo foram condicionadas pela falta de recursos humanos.
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C.S.S. PADRE JOSE FILIPE RODRIGUES
BALANGCO MODELO REDUZIDO

s

Dezembro 2018
Montantef expressos em Euro
RUBRICAS NOTAS PERIODOS
2018 2017
ACTIVO
Activo nao corrente:
Activos fixos EaNGIVEIS........coiimi e 1.315.868,63 1.362.669,79
Propriedades de investimenio...........
ACHVOS INEANGIVEIS....- et
Investimentos fINANCEINDS. ... ..o e 3.113,68 2.431,89
Fundadores/Doadores/ASS0Ciados..........ccoovieiie e
1.318.982,31 1.365.101,68
Activo corrente:
IR =1 T 11 1= TR e P OSSP 399,83 568,86
L= 11 TPV U UV PU R PO PP PRRROY 61.664,08 60.342,54
Adiantamentos a foreeeaOMES. ....c..ccvve et
Estado e outros entes publicos. ..o 261257 1.043,50
Fundadores/Doadores/AsSociados. ........ccoocoeeiinnnmncniencen
Qutras contas 8 FECEDET.........coiivir e e 11.137,40 6.461,62
D RAMENEOS. ..o 1ee et itt e e e ee bt ae s er e e mbe s e ee s sne e seanray s mn e n e 1.838,31 3.496,78
Qutros activos fiNANCEIN0S...... .o
Caixa e depdsitos bancarios...............e 201.042,63 217.645.67
278.694.,82 290.459,37
Total do Activo 1.597.677,13 1.655.561,05
Pagina 1 de 2

Licenciado a: CONTANAL-SERV.CONT.ANALISE SIST.LDA
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C.S.S. PADRE JOSE FILIPE RODRIGUES

BALANCO MODELO REDUZIDO

Dezembro 2018

Montantes expressos em Euro

RUBRICAS

PERICDOS
2018 2017

NOTAS

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Fundos Patrimoniais:
[T 1] o T PPN
Excedentes Técnicos

Total do fundo de capital

Passivo:

Passivo ndo corrente

Outras contas a pagar

Passivo corrente

Diferimentos.......c..c.ceeveeee
Qutras contas a pagar.
Outros passivos financeircs

Total do passivo

RESEIVAS. ... verie eceieieieeeee it remiee e eee e s sb b r s ee e e sntrae e as
Resultados transitados. ... ccoee e
Excedentes de revalonzagao..........c.ccoovoriivimicnieee e
Qutras variagdes nos fundos patrimoniais........................o.

Resultado liquido do periodo..........cccooviimn e

PIOVISTOS . ..o ottt ceiat e v n e
Financiamentos obtidos. ..o

FOMMECRUOMES. 11iiuitee e et ae et e e et e e e es st n s sn e
Adiantamentos de clientes................cco i
Estado e outros entes publicos. ..o
Fundadores/Doadores/Associados. ......ocoveievinicienicciiiieenens
Financiamentos obtidos........c.ccccoiiiiii e

Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo

697.794,55 681.696,09

281.260,67 289.536,55
979.055,22 §71.232,64
49.006,76 16.098 46

1.028.061,98 987.331,10

444862 60 528.848,68

444.862,60 528.848,68
4.689,79 19.638,75
12.920,02 2267912
17,50
107.125,24 97.063,40
124.752 55 139.381,27
569.615,15 668.229,95

1.597.677,13 1.655.561,05

p CC
s

Licenciado a: CONTANAL-SERV.CONT.ANALISE SIST.LDA

Pagina 2 de 2
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C.S.S. PADRE JOSE FILIPE RODRIGUES

DEMONSTRA(}AO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS MODELO REDUZIDO
Dezembro 2018

RMontantes expressos em EURO

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2018 2017
RENDIMENTOS E GASTOS
Vendas e senvigos prestados. ... ... 526.363,18 506.354,51
Subsidios, doages e legados 2 exploragao...........cooooiieeieniii s 278.516,36 269.901,09
Variagdo nos inventarios da produgao..........ceeiiiiee
Trabalhos para a propria entidade.............oreoeiie i e
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.............coevieeieen. (53.398.,83) (51.183,34)

Fornecimentos e servigos externos (127.083,82) {125.834,24)

Gastos ComM O PESSOAL......coo i e, (522.578,23) (520.927 ,24)
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes)..........oco oo
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) (14.105,85) {10.998,99)
Provisfes (aumentos/TEdUGIBS)......vvevr e iee et
Qutras imparidades (perdas/reversfies).........o i
N Aumentosfreducies de Justo valor..............
Qutros rendimentos € ganhos..... ... e 26.277,24 36.580,55
QULros gastos @ PEIAAS........ccoocii et e e e (4.611,90) (10.631,35)
Resultados antes de depreciagées, gastos de financiamento e impostos 109.378,15 93.260,99
Gastos/reversdes de depreciacio e de amortizagio.................nn (48.445,50) (63.755,33)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 60.932,65 29.505,66
Juros e rendimenios similares obtidos 506,44 1.125.41
Juros e gastos similares suportados........oovv e (12.432,33) (14.532,61)
49.008,76 16.098,46
Imposto sobre o rendimento do periodo..........coo e
Resultado liquido do periodo 49.006,76 16.098,46
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Centro de Solidariedade Social Padre José Filipe Rodrigues

Anexo — Exercicio de 2018

1 - Identificagao da entidade

1.1 — Designacédo da Entidade: Centro de Solidariedade Social Padre José
Filipe Rodrigues

1.2 — Sede: Rua Mato Picdo, n° 3, 2350 — 852 Zibreira

1.3 — Natureza da atividade: Lar de idosos, centro de dia e apoio domiciliario

2 - Referencial contabilistico de preparacio das
demonstracées financeiras

2.1 - Enquadramento

As demonstracdes financeiras do exercicio foram preparadas, em todos os
seus aspectos materiais, em conformidade com as disposicbes da
normalizagao contabilistica para as entidades do setor n&o lucrativo (ESNL).

2.2 - Indicacédo e justificacdo das disposicoes do SNC que, em
casos excepcionais tenham sido derrogadas e dos respectivos
efeitos nas demonstragoes financeiras

No presente exercicic ndo foram derrogadas quaisquer disposigées das
normas para as ESNL.
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2.3 - Indicagcdo e comentario das contas do balan¢co e da
demonstracao de resultados cujos conteudos nao sejam
comparaveis com os do exercicio anterior.

As quantias relativas ao periodo findo em 31 de Dezembro de 2018, incluidas
nas presentes demonstragdes financeiras para efeitos comparativos, estao
apresentadas em conformidade com o0 modelo resultante das alteracdes
introduzidas pelos diplomas legais emitidos no ambito da publicagdo das
normas das ESNL.

3 - Principais politicas contabilisticas

3.1. Bases de mensurac¢ao usadas na preparagao das DFs

a) Ativos Intangiveis

N&ao existem ativos intangiveis.

b) Ativos fixos tangiveis

A mensuracéo inicial dos ativos fixos tangiveis baseou-se no método do custo.
A mensuragéo subsequente baseou-se no modelo do custo.

As depreciagbes destes ativos séo calculadas segundo o método das quotas
constantes. Foi dada continuidade as taxas de depreciagdo utilizadas
anteriormente, que se consideram representarem satisfatoriamente a vida util
estimada dos bens.

O processo de depreciagio inicia-se no més em que o bem enirou em
funcionamento.

c¢) Propriedades de investimento:

Nao existem propriedades de investimento.

d) Contratos de locagao financeira:

Nao existem bens em locacdo financeira.

e) Inventarios:

Os inventarios foram mensurados pelo método do custo, sendo usado o
sistema de custeio FIFO. Foi utilizado o sistema de inventario intermitente.
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f) Saldos e Transac¢bes em moeda estrangeira

Nao existem saldos em moeda estrangeira.

3.2. Juizos de valor

Na preparagdo das demonstragdes financeiras anexas nao foram efectuados
juizos de valor no processo de aplicagido das politicas contabilisticas.

3.3. Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstragbes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operacdes, a partir dos registos contabilisticos da instituigéo.

3.4. Principais fontes de incerteza das estimativas

Nao existe risco significativo de provocar ajustamento material nas quantias
escrituradas de activos e passivos durante o ano financeiro seguinte.

4 - Politicas contabilisticas, alteragcdes nas estimativas
contabilisticas e erros

4.1. Alteragdes voluntarias em politicas contabilisticas

Nao foram efectuadas alteragdes voluntarias em politicas contabilisticas.

4.2. Erros materiais de periodos anteriores

N&o foram detetados erros relativamente aos periodos anteriores, pelo que ndo
houve necessidade de proceder a corregdes.
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5 - Ativos fixos tangiveis

5.1. Divulgacoes gerais

A mensuracao inicial dos ativos fixos tangiveis baseou-se no método do custo.
A mensuragao subsequente baseou-se no modelo do custo.

As depreciacbes destes ativos séo calculadas segundo o método das quotas
constantes. Foi dada continuidade as taxas de depreciagdo utilizadas
anteriormente, que se consideram representarem satisfatoriamente a vida util
estimada dos bens.

O processo de depreciacdo inicia-se no més em que ¢ bem entrou em
funcionamento.

Apresenta-se, no quadro seguinte, um resumo da valorizacio das varias
classes de ativos fixos tangiveis:

Valorizacdo das varias classes

élb blfu esEr . .582. , 216, . ' 59, , . ,
Depreciacac acumulada 259.934,78 | 167.099,92 68.854,37 | 57.67548 30.302,09
Periodo Aquisigbes 1.644,34
Alienacgdes

Activos detidos p/ venda
Depreciagio do periodo 31.654,08 1.778,27 10.262,22 1,581,73 3.169,20
Perdas por imparidade

Revalorizagdes

Depreciacio (Alienagao)
Fim periodo Valor bruto escriturado 11.402,50 | 1.582.703,84 | 170.216,21 84.012,31( 59.338,11 40.507.80
Amortizagdo acumulada 291.588,86| 163.8378,19 79.116,59 [ 59.257.21 33.471,29

6 - Ativos fixos intangiveis

Nao se aplica.
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7 — Locagdes

Nao existem locagdes financeiras ou operacionais.

8 - Custos de empréstimos obtidos

8.1. Politica contabilistica adotada nos custos dos
empréstimos obtidos

Foi adotada uma politica contabilistica de ndo capitalizagdo dos custos dos
empréstimos obtidos.

9- Inventarios

9.1. Politicas contabilisticas e forma de custeio usada

Os inventarios foram mensurados pelo método do custo, sendo usado o
sistema de custeio FIFQO. Foi usado o sistema de inventario intermitente.

9.2. Quantia total escriturada de inventarios e quantia
escriturada em classificacdes apropriadas

Mercadorias

Matérias-primas, subsididrias e de consumo 53.229,80

Predutos acabados e intermédios

Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos

Produtos e trabalhos em curso

Ativos biolégicos
Total 53.229,80
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9.3. Quantia de inventarios reconhecida como um gasto
durante o periodo

O valor de inventarios reconhecido como um gasto durante o periodo foi de:

| Saldo Inicia

Compras 53.229,80
Saido Final 399,83
Gastos do Exercicio 53.398,83

10 - Rédito

Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o
periodo:

Vendas 0

Prestacoes de Servigos 526.363,18
Subsidios & Exploracéo 278.516,36
Qutros Rendimentos e Ganhos 26.277 .24
Juros e outros rendimentos similares 506,44

11 - Provisdes, passivos contingentes e activos
contingentes

N&o se aplica.
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12 - Subsidios e Outros Apoios

Subsidios a exploracéo, registados na respetiva conta 75:

10.633,82

278.516,36

Subsidios registados nas variagtes nos fundos patrimoniais, conta 593;

Junta Freguesia 718,31
Céamara Municipal 9.576,93
Subsidios Eventuais 5.070,69
Montepio Geral 25.523,08
ADIRN 0
Municipio Torres Novas 15.000,00
TOTAL 148.943,27

Doacdes registadas nas variagbes nos fundos patrimoniais, conta 594:

132.317,40

13 - Efeitos de alteragoes em taxas de cambio

N&o se aplica.

14 - Impostos sobre o rendimento

Nao se aplica.
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15 - Instrumentos financeiros

Politicas Contabilisticas

Bases de mensuragdo utilizadas para os instrumentos financeiros e outras
politicas contabilisticas utilizadas para a contabilizacdo de instrumentos
financeiros relevantes para a compreenséo das demonstragdes financeiras.

15.1 — Clientes, fornecedores, contas a receber e a
pagar

Ativos

Utentes 61.664,08 36.103,83 25.560,25
O.Contas Receber 11.137,40 11.137.40
Passivos

Fornecedores 4.688,79 4.689,79
0.Contas Pagar 107.125,24 107.125,24

15.2 — Reconhecimento das perdas por imparidade de
dividas a receber

N&o se aplica.

15.3 — Caixa e Depdsitos Bancarios

Em 31 de Dezembro de 2018, a rubrica caixa e depdsitos bancarios
apresentava a seguinte decomposicao:

Depdsitos a ordem 128.805,23

Depdsitos a prazo 70.000,00
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15.4 — Financiamentos Obtidos

Em 31 de Dezembro de 2018 a rubrica de financiamentos obtidos apresentava
a seguinte decomposicéo:

Empréstimos Bancarios

16 - Beneficios dos empregados

Beneficios

Numero médio de empregados durante o ano. 40
17 - Divulgagdes exigidas por diplomas legais

17.1 — Estado e outros entes publicos

Em 31 de Dezembro de 2018, a rubrica Estado e outros entes publicos
apresentava a seguinte decomposicao:

PC

VA 2.612,57
Total 2.612,57
Passivo

Retencdo na Fonte 2.643,96
Seguranga social e FC 10.251,66
1] 24,40
Total 19.820,02

Nao existiam em 31 de Dezembro dividas as finangas e a segurancga social.
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17.2 — Informag¢des por mercado geografico

Descricéo Mercado Interno Mercado Comunitario
Vendas 0 0
Prestacbes de Servigos 526.363,18 0
Compras 53.229,80 0

Zibreira, 22 de Margo de 2019

A Diregao O Contabilista Certificado
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